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Пояснительнаязаписка 

 

           Рабочая программа воспитания (далее – Программа) МБДОУ № 7 «Ромашка» г. Сальска  

(далее – МБДОУ) разработана на основетребованийФедерального  закона   от   31   июля   2020   

г.   №   304-ФЗ   «О   внесении   изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана мероприятий по 

реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года, федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования и в соответствии с Примерной рабочей программой воспитания для 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования,одобренной федеральным учебно-методическим объединением по общему 

образованию (протокол от 2 июня 2020 г. № 2/20). 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности обучающихся в МБДОУ 

предполагает преемственность по отношению к достижению воспитательных целей начального 

общего образования. 

Рабочая программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала,которыйпонимаетсякаквысшаяцельобразования,нравственное(идеальное)представлениео

человеке. 

Рабочая программа воспитания в МБДОУ строится на целеполагании,ожидаемых 

результатах, видах деятельности, условиях формировании воспитывающей, 

личностноразвивающей среды,отражает интересы и запросы участников образовательных 

отношений в лице: 

 ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе возрастных 

и индивидуальных особенностей, интересов и запросов; 

 родителей ребенка (законныхпредставителей)и членов его семьи; 

 государства и общества. 

Разработка рабочей образовательной программы воспитания и организация 

воспитательной работы в МБДОУспланированы с учетом целей и задач программ воспитания 

субъектов Российской Федерации. 

Воспитание детей дошкольного   возраста   в   настоящее   время   ориентируется на 

гармоничное развитие личности, развитие жизнестойкости и адаптивности растущего человека 

в условиях глобальной неопределённости и стремительных изменений во всех сферах 

жизниидеятельности на основе формирования ядра базовых ценностей Российского общества и 

установок личности, ведущее значение среди которых имеет социальная солидарность, 

понимаемая нетолько как общность прошлого, но, прежде всего,и как общее будущее. 

Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения,бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационально гонарода Российской Федерации,природе и окружающей среде».               

          Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, который 

понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке, на 

воспитание, обучение и развитие которого направлены усилия основных субъектов национальной 

жизни. 

Реализация Программы основана на сетевом взаимодействии с разными субъектами 



  
 

 

воспитательно-образовательного пространства. 

  При разработке Программы учитываются ключевые идеи Концепции воспитания гражданина 

России в системе образования: 

- воспитание и развитие личности Гражданина России является общим делом; 

- двойственная природа процесса социализации человека, многофакторность и сложность  

воспитания, развития личностии социально-профессионального самоопределения в сетевом 

мире; 

- непрерывность и преемственность процесса воспитания и развития личности; 

- направленность результатов воспитания и развития личностив будущее; 

- воспитаниечеловекавпроцесседеятельности; 

- единствоицелостностьпроцессавоспитанияиразвитияличности; 

- центральнаярольразвитияличностивпроцессеобразования; 

- контекстный характер процесса воспитания, единство ценностно-

смысловогопространствавоспитания и развитияличности. 

МиссиейвоспитанияиразвитияличностигражданинаРоссиивыступаетсплочениеи 

консолидация нации, укрепление социальной солидарности, повышении доверияличности к 

жизни в России, согражданам, обществу, настоящему и будущему 

«малойРодины»,РоссийскойФедерации, 

наосновебазовыхценностейРоссийскогогражданскогообществаиразвитиеуподрастающегопоколе

ниянавыковпозитивнойсоциализации. 

РеализацияПрограммынаправленана достижение результатов воспитания и личностного 

развития детей дошкольного возраста,которые определены в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации и нашлиотражение в формировании личностных качеств гражданина, 

необходимых длясохраненияи передачиценностей следующимпоколениям: 

- безусловноеуважениекжизнивовсехеепроявлениях,признаниееенаивысшейценностью; 

- осознаниеценностиздоровья,установканаактивноездоровьесбережениечеловека; 

- любовь к Отечеству, осознание себя гражданином России – продолжателем традицийпредков, 

защитником Земли, на которой родился и вырос; осознание личнойответственностизаРоссию; 

- признаниеценностижизнииличностидругогочеловека,егоправисвобод,признаниезадругимчелове

комправаиметь своемнение; 

- готовностькрефлексиисвоихдействий,высказыванийиоценкеихвлияния  

надругихлюдей;внутреннийзапретнафизическоеипсихологическоевоздействиенадругогочелове

ка; 

- субъектность,активнаяжизненнаяпозиция; 

- правовое самосознание, законопослушность; готовность в полной мере 

выполнятьзаконыРоссии;уважениекчужойсобственности,меступостоянногопроживания; 

- осознание себя гражданином многонациональной России, частью народа, 

которыйсоздалкультуру; интересиуважениек культуре, русскомуязыкуи языкампредков; 

- готовностьзаботитьсяосохраненииисторическогоикультурногонаследиястраныиразвитииновых

культурныхнаправлений; 

- принятиеисохранениетрадиционныхсемейныхценностейнародовРоссии; 

- уважениекразличнымвероисповеданиям,религиям; 

- забота о природе, окружающей среде; экологическое самосознание и 

мышление;осознаниесебячастьюприродыизависимостисвоейжизнииздоровья отэкологии; 

- заботаослабыхчленахобщества,готовностьдеятельноучаствоватьвоказаниипомощисоциально-

незащищеннымгражданам; 

- осознаниеценностиобразования;уважениекпедагогу;готовностьучитьсянапротяжении 

всейжизни; стремлениек саморазвитию исамосовершенствованиювовсехсферах жизни; 



  
 

 

- проектное мышление; командность; лидерство; готовность к 

продуктивномувзаимодействиюи сотрудничеству; 

- интеллектуальнаясамостоятельность;критическоемышление;познавательнаяактивн

ость; 

- творческаяактивностьиготовностьктворческомусамовыражению; 

- свобода выбора и самостоятельность в принятии решений; социальная активность 

имобильность;активная гражданская позиция; 

- уважениектруду,осознаниеегоценностидляжизниисамореализации;трудоваяиэкономичес

каяактивность. 

РеализацияПрограммыпредполагаетсоциальноепартнерствос другимиорганизациями. 

 



  
 

 

Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы 

                                      1               .                                 1                  .ЦельПрограммы 

Целью разработки и реализации Программы является формированиегармоничноразвитой 

высоконравственной 

личности,разделяющейроссийскиетрадиционныедуховныеценности,обладающейактуальнымизн

аниямииумениямиспособнойреализоватьсвойпотенциалв условияхсовременногообщества. 

Содержаниевоспитания,  всоответствиисФедеральнымЗакономот  29.12.2012 

№273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,«…должносодействоватьвзаимопониманию 

и сотрудничеству между людьми, народами независимо от 

расовой,национальной,этнической,религиознойисоциальнойпринадлежности,учитыватьразнооб

разиемировоззренческихподходов,способствоватьреализацииправаобучающихсянасвободныйв

ыбормненийиубеждений,обеспечиватьразвитиеспособностейкаждогочеловека,формированиеир

азвитиееголичностивсоответствииспринятымивсемьеиобществедуховно-

нравственнымиисоциокультурнымиценностями. 

В соответствии с этим цель воспитания в МБДОУ, осуществляющего 

образовательныйпроцесс на уровне дошкольного образования – личностное развитие ребенка 

дошкольноговозраста,проявляющееся: 

 в усвоении им знаний основных норм, которые общество выработало на 

основебазовыхценностейсовременногообщества(вусвоенииимисоциальнозначимыхзна

ний); 

 в   развитии   его   позитивных   отношений   к   этим   ценностям   (в   

развитииихсоциально значимых отношений); 

 вприобретенииимсоответствующегоэтимценностямопытаповедения,применения 

сформированных знаний и отношений на практике (в 

приобретенииопытасоциальнозначимыхдел). 

Главной  задачей    является создание    организационно-педагогических    условийв 

части воспитания, личностного развития и социализации детей дошкольного на основебазовых 

национальных ценностей (ценности семьи, гражданские ценности, 

нравственныеценности,ценноститруда,ценностикультуры,ценностиистории,экологическиеценн

ости) 

Задачивоспитанияформируютсядлякаждоговозрастногопериода(от0до3лет,от3до7лет)наос

новепланируемыхрезультатовдостиженияцеливоспитанияиреализуютсявединствесразвивающи

мизадачами,определеннымидействующиминормативнымиправовымидокументамивсфередошко

льногообразования.Задачивоспитаниясоответствуютосновнымвекторамвоспитательнойработы. 

 

1.2. МетодологическиеосновыипринципыпостроенияПрограммы 

 

МетодологическойосновойПрограммыявляютсяантропологический,культурно-

исторический    и    практичные    подходы.    Концепция    Программы    

основываетсянабазовыхценностяхвоспитания,заложенныхвопределениивоспитания,содержащем

сяв   Федеральном    законе    от    29    декабря    2012    г.    №    273-ФЗ  «Об    

образованиивРоссийскойФедерации». 

Методологическимиориентирамивоспитаниятакжевыступаютследующиеидеиотечествен

ной педагогики и психологии: развитие личногосубъективногомнения и личностиребенка в 

деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание 

воспитания;идеяосущностидетствакаксенситивногопериодавоспитания;амплификация(обогаще

ние)развитияребёнка средствамиразных«специфическидетскихвидовдеятельности». 



  
 

 

Программаруководствуетсяпринципами ДО,определеннымиФГОСДО. 

Программапостроенанаосноведуховно-нравственныхи 

социокультурныхценностейипринятыхвобществеправилинормповеденияв 

интересахчеловека,семьи,обществаиопираетсянаследующиепринципы: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности,свободногоразвитияличности;воспитаниевзаимоуважения,трудолюбия,гражданственн

ости,патриотизма,         ответственности,         правовой          культуры,          бережного         

отношениякприроде иокружающейсреде,рациональногоприродопользования; 

 принципценностногоединстваисовместности.Единствоценностейисмысловвоспитан

ия,разделяемыхвсемиучастникамиобразовательныхотношений,содействие,сотворчествоисопере

живание,взаимопонимание ивзаимное уважение; 

 принципобщегокультурногообразования.Воспитаниеосновываетсянакультуреитрад

ицияхРоссии,включаякультурные особенностирегиона; 

 принципследованиянравственномупримеру.Примеркакметодвоспитанияпозволяетр

асширитьнравственныйопытребенка,побудитьегокоткрытомувнутреннемудиалогу,пробудитьвне

мнравственнуюрефлексию,обеспечитьвозможностьвыбораприпостроении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальнуювозможностьследованияидеалувжизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личностиотвнутреннихи 

внешнихугроз,воспитаниечерезпризмубезопасностиибезопасногоповедения; 

 принципсовместнойдеятельностиребенкаивзрослого.Значимостьсовместнойдеятель

ностивзрослогоиребенканаосновеприобщения ккультурнымценностямиихосвоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором 

вседети,независимоотихфизических,психических,интеллектуальных,культурно-

этнических,языковыхииныхособенностей,включенывобщую системуобразования. 

ДанныепринципыреализуютсявукладеМБДОУ,включающемвоспитывающиесреды,общн

ости,культурные практики,совместнуюдеятельностьисобытия. 

 

1.2.1. УкладДОО 

Под укладом жизни дошкольной образовательной организации в рамках 

рассматриваемого направления понимается педагогически организованное пространство, 

поддерживающее и стимулирующее полезную занятость детей, обеспечивающее 

разноплановую личностную самореализацию, естественный процесс саморазвития, субъект-

субъектное взаимодействие. Особый уклад жизни придает дошкольной образовательной 

организации неповторимость и уникальность, своеобразие функционирования. Уклад жизни 

образуют созданная в дошкольной организации развивающая предметно-пространственная 

среда; сложившаяся система взаимоотношений, духовно-развивающего общения; атмосфера 

эмоционального комфорта и благополучия; установление традиций. 

Развивающая предметно-простраиствеииая среда в МБДОУ строиться с учетом культурно-

исторических, этнических, демографических и иных особенностей региона, запросов родителей, 

увлечений детей. Сама атмосфера в организации, эмоционально комфортная, эстетически 

оформленная,  выступает фактором, обусловливающим личностное совершенствование, 

возникновение новых увлечений, культурных потребностей и являться регулятором поведения в 

целом. 

Атмосфера эмоционального комфорта и благополучия — значимый фактор уклада жизни 

МБДОУ. Полноценная организация свободной самостоятельной деятельности невозможна без 



  
 

 

учета такой стороны личностного проявления, как эмоциональное самочувствие детей, которое 

выражается в виде эмоционального благополучия или неблагополучия. Эмоциональное 

благополучие зависит от характера контактов и отношений (с педагогом, близкими людьми, со 

сверстниками), от опыта эмоционального воздействия на других, опыта организации разных 

видов деятельности, характера самореализации в них. 

Поведение детей в свободной самостоятельной деятельности настолько насыщено 

разнохарактерными личностными проявлениями, ситуативными формами поведения, 

связанными с удовлетворением потребностей, статусным положением ребенка, характером 

взаимоотношений со сверстниками, организационными умениями и способностями, что требует 

специального выделения факторов, обеспечивающих эмоциональное благополучие детей. 

Важно осуществлять регулярное наблюдение за эмоциональной жизнью детей в группе. В 

результате этого педагог имеет возможность определить, какие эмоции преобладают у ребенка в 

индивидуальной деятельности, во взаимодействии с окружающими, какие ситуации оставляют 

его равнодушным и, наоборот, вызывают бурные реакции; установить причины, вызывающие 

эмоциональное неблагополучие и присущий ему тип реагирования. Такие эмпирические 

материалы позволяют выявить естественные колебания в динамике эмоциональных проявлений, 

продумать тактику индивидуальной педагогической работы с детьми. 

Особое внимание педагоги МБДОУ  обращают на детей, у которых прослеживается 

преобладание повышенной возбудимости, напряженности, скованности, желания причинить 

боль другому, обидеть и т.п. Частые случаи таких проявлений должны настораживать, поскольку 

они служат признаками эмоционального неблагополучия. 

Установление традиций — элементов социального и культурного наследия, сохраняющихся в 

дошкольной образовательной организации в течение длительного времени. Такими традициями 

в МБДОУ являются нормы поведения, установленные правила, регулярное  пополнение 

предметно-игровой среды новыми атрибутами и пособиями, оформлением тематических 

выставок, тематические украшения здания и групповых комнат и др. 

Таким образом, свободная самостоятельная деятельность детей является важным компонентом 

образовательного процесса, а успешность проведения свободного времени детьми выступает 

существенным условием и фактором успешности личностного развития дошкольников, их 

подготовки к обучению в школе. 



  
 

 

1.2.2. ВоспитывающаясредаДОО 

 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающаясредаопределяется,соднойстороны,целямиизадачамивоспитания,сдругой

–культурнымиценностями,образцамиипрактиками.Вэтомконтексте,   основными    

характеристиками    среды    являются    ее    

насыщенностьиструктурированность.Воспитывающая среда строитсяпо тремлиниям: 

 «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, 

насыщаяееценностями и смыслами; 

 «отсовместностиребенкаивзрослого»:воспитывающаясреда,направленнаяна 

взаимодействие ребенка ивзрослого, раскрывающего смыслыиценностивоспитания; 

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит,живет 

и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и 

смыслы,заложенныевзрослым. 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности 

дошкольника,обозначенныхвФГОСДО.Всевидыдетскойдеятельностиопосредованыразнымитип

амиактивностей: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых 

оноткрывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы 

еереализациисовместносродителями,воспитателями,сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенкоминструментального   и   ценностного   содержаний,   полученных   от   

взрослогоиспособових реализациивразличныхвидах деятельностичерезличныйопыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельнаяактивность,врамкахкоторойонреализуетсвоибазовыеустремления:люб

ознательность,общительность,опытдеятельностинаосновеусвоенныхценностей). 

 

1.2.3. Общности(сообщества)ДОО 

 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью 

разныхвидовобщностей(детских,детско-взрослых,профессионально-

родительских,профессиональных). 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развитияличностиребенка.Здесьоннепрерывно   приобретает   способы   общественного   

поведения,подруководствомвоспитателяучитсяумениюдружножить,сообщаиграть,трудиться,зан

иматься,достигатьпоставленнойцели.Чувствоприверженностикгруппесверстниковрождается 

тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он 

сам,чтосвоижеланиянеобходимосоотноситьсжеланиямидругих. 

Воспитательдолженвоспитыватьудетейнавыкиипривычкиповедения,качества,определяю

щие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 

илииномсообществе.Поэтомутакважнопридатьдетскимвзаимоотношениямдух 



  
 

 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

другдругу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленнойцели. 

Однимиз   видов   детских   общностей   являются   разновозрастные   детские   

общности.В МБДОУ обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими,такисмладшимидетьми.Включенностьребенкавотношениясостаршими,помимоподраж

анияи приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, 

нормамповеденияитрадициям.Отношениясмладшими–

этовозможностьдляребенкастатьавторитетом   и   образцом   для   подражания,   а   также   

пространство   для   воспитания   заботыиответственности. 

Организация жизнедеятельности детейдошкольноговозрастав разновозрастной 

группеобладает большимвоспитательнымпотенциаломдляинклюзивногообразования. 

Детско-

взрослаяобщность.Дляобщностихарактерносодействиедругдругу,сотворчествоисопереживание

,взаимопониманиеивзаимноеуважение,отношениекребенкукакк полноправному человеку, 

наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участниковобщности. 

Детско-взрослаяобщностьявляетсяисточникомимеханизмомвоспитанияребенка.Находясь 

в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносятвзрослыевобщность,азатемэтинормыусваиваютсяребенкомистановятсяегособственными. 

Общность  строится    и    задается    системой    связей    и    отношений    ее    

участников.Вкаждомвозрастеикаждомслучае   онабудет   

обладатьсвоейспецификойвзависимостиотрешаемыхвоспитательныхзадач. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 

взрослыхчленовсемейвоспитанников,которыхсвязываютнетолькообщиеценности,целиразвитияи

воспитаниядетей,ноиуважениедругкдругу.Основнаязадача–

объединениеусилийповоспитаниюребенкавсемьеивДОО.Зачастуюповедениеребенкасильноразл

ичаетсядома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей 

ребенканевозможновыявлениеивдальнейшемсозданиеусловий,которыенеобходимыдляегооптим

альногоиполноценногоразвитияивоспитания. 

Профессиональнаяобщность–

этоустойчиваясистемасвязейиотношениймеждулюдьми,единствоцелейизадачвоспитания,реализ

уемоевсемисотрудникамиДОО.Самиучастники общностидолжны разделять те ценности, 

которые заложены в основу 

Программы.Основойэффективноститакойобщностиявляетсярефлексиясобственнойпрофессиона

льнойдеятельности. 

Воспитатель, атакжедругиесотрудникидолжны: 

 бытьпримеромвформированииполноценныхисформированныхценностныхориентиро

в,нормобщенияиповедения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительныестремлениякобщению ивзаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутригруппысверстниковпринималаобщественнуюнаправленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувствадоброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость 

ксверстникам,      побуждать      детей      сопереживать,      беспокоиться,      проявлять      

вниманиекзаболевшемутоварищу; 



  
 

 

 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность,  общительность,  отзывчивость,  щедрость,  

доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь

 событиями,которыесплачивалибыиобъединялиребят; 

 воспитыватьвдетяхчувство ответственностипередгруппойзасвоеповедение. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада.Культураповедениявзрослых вдетскомсаду 

направленанасозданиевоспитывающейсредыкакусловиярешениявозрастныхзадачвоспитания.Об

щаяпсихологическаяатмосфера,эмоциональныйнастройгруппы,спокойнаяобстановка,отсутствие

спешки,разумнаясбалансированностьпланов–

этонеобходимыеусловиянормальнойжизнииразвитиядетей. 

Воспитательдолженсоблюдатькодекснормыпрофессиональнойэтикииповедения: 

 педагогвсегдавыходитнавстречуродителямиприветствуетродителейидетейпервым; 

 улыбка–всегдаобязательнаячастьприветствия; 

 педагогописываетсобытияиситуации,нонедаётимоценки; 

 педагогнеобвиняетродителейиневозлагаетнанихответственностьзаповедениедетейвде

тскомсаду; 

 тонобщенияровныйи дружелюбный,исключаетсяповышениеголоса; 

 уважительноеотношениекличностивоспитанника; 

 умениезаинтересованно слушатьсобеседникаисопереживатьему; 

 умениевидетьислышатьвоспитанника,сопереживатьему; 

 уравновешенностьисамообладание,выдержкавотношенияхсдетьми; 

 умениебыстроиправильнооцениватьсложившуюсяобстановкуивтоже  времяне 

торопитьсясвыводамиоповедениииспособностяхвоспитанников; 

 умениесочетатьмягкийэмоциональныйиделовойтонвотношенияхс детьми; 

 умениесочетатьтребовательностьсчуткимотношениемквоспитанникам; 

 знаниевозрастныхииндивидуальныхособенностейвоспитанников; 

 соответствиевнешнеговидастатусувоспитателядетскогосада. 



  
 

 

1.2.4. Социокультурныйконтекст 

 

Социокультурныйконтекст–

этосоциальнаяикультурнаясреда,вкоторойчеловекрастетиживет.Онтакжевключаетвсебявлияние,

котороесредаоказываетнаидеииповедениечеловека. 

Социокультурныеценностиявляютсяопределяющимивструктурно-

содержательнойосновеПрограммывоспитания. 

Социокультурныйконтекствоспитанияявляетсявариативнойсоставляющейвоспитательно

й программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональныеособенностиинаправленна формирование ресурсоввоспитательнойпрограммы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерстваобразовательнойорганизации. 

Врамкахсоциокультурногоконтекстаповышаетсярольродительскойобщественностикаксу

бъектаобразовательныхотношенийвПрограммевоспитания. 

 



  
 

 

1.2.5. ДеятельностиикультурныепрактикивДОО 

 

Целиизадачивоспитанияреализуютсявовсехвидахдеятельностидошкольника,обозначенн

ых во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступатьследующие 

основныевидыдеятельностиикультурныепрактики: 

 предметно-целевая (виды     деятельности,    организуемые    взрослым,    в     

которыхоноткрываетребенкусмыслиценностьчеловеческойдеятельности,способыеереализациис

овместносродителями,воспитателями,сверстниками); 

 культурныепрактики(активная,самостоятельнаяапробациякаждымребенкоминструмен

тального  и   ценностного    содержаний,    полученных   от    взрослого,   и    

способовихреализациивразличныхвидахдеятельностичерезличныйопыт); 

 свободнаяинициативнаядеятельностьребенка(егоспонтаннаясамостоятельнаяактивност

ь,врамкахкоторойонреализуетсвоибазовыеустремления:любознательность,общительность,опытд

еятельностинаосновеусвоенныхценностей). 

  

 

1.3. ТребованиякпланируемымрезультатамосвоенияПрограммы 

 

Планируемыерезультатывоспитанияносятотсроченныйхарактер,нодеятельностьвоспитате

ля  нацелена  на  перспективу  развития  и  становления  личности   

ребенка.Поэтомурезультатыдостиженияцеливоспитанияданыввидецелевыхориентиров,представ

ленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов.Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии 

развития 

неполучатсвоегостановлениявдетстве,этоможетотрицательносказатьсянагармоничномразвитиич

еловекавбудущем. 

На  уровне   ДО   не   осуществляется   оценка   результатов   воспитательной   работыв 

соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 

программыдошкольногообразованиянеподлежатнепосредственнойоценке,втомчислеввидепедаг

огическойдиагностики(мониторинга),инеявляютсяоснованиемдляихформальногосравнениясреа

льнымидостижениямидетей. 

 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей 

младенческогоираннеговозраста(до3лет) 

 

Портретребенкамладенческогоираннеговозраста(к3-мгодам) 

Направление 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина,природа Проявляющийпривязанность,любовьксемье,близким, 

окружающемумиру 

Социальное Человек, 

семья,дружба,с

отрудничество 

Способныйпонятьипринять,чтотакое«хорошо»и«плохо»

. 

Проявляющийинтерескдругимдетямиспособныйбесконф

ликтноигратьрядомсними. 

Проявляющийпозицию«Ясам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 



  
 

 

доброту.Испытывающий чувство

 удовольствия в 

случаеодобренияичувствоогорчениявслучаенеодобрения

состоронывзрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активнымдействиям в общении. Способный общаться с 

другимилюдьмиспомощью 

вербальныхиневербальныхсредств 

общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру 

и активностьвповеденииидеятельности. 

Физическое 

и оздоровительное 

Здоровье Выполняющийдействияпосамообслуживанию:моетруки,   

самостоятельно        ест,        ложится       спатьит.д. 

Стремящийсябытьопрятным. 

Проявляющий интерес к физической 

активности.Соблюдающий элементарные правила

 безопасностивбыту,вОО,наприроде. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный

 порядоквокружающейобстано

вке. 

Стремящийся помогать взрослому в 

доступныхдействиях. 

Стремящийся к

 самостоятельностивсамообслу

живании,вбыту,вигре,впродуктивных 

видахдеятельности. 

Этико-эстетическое Культура 

икрасота 

Эмоциональноотзывчивыйккрасоте. 

Проявляющий интерес и желание

 заниматьсяпродуктивнымивидамидеят

ельности. 

   



  
 

 

1.3.2. Целевыеориентирывоспитательнойработы длядетейдошкольноговозраста(до 8лет) 

 

Портретребенкадошкольноговозраста(к8-мигодам) 

Направления 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина,

природа 

Любящийсвоюмалуюродинуиимеющийпредставление 

освоейстране,испытывающийчувствопривязанностикрод

номудому,семье,близкимлюдям. 

Социальное Человек, 

семья,дружба,с

отрудничество 

Различающийосновныепроявлениядобраизла,принимающ

ий и уважающий ценности семьи и общества,правдивый,   

искренний,     способный    к     

сочувствиюизаботе,кнравственномупоступку,проявляющ

ийзадаткичувства долга: ответственность за 

своидействияиповедение;принимающийиуважающийразл

ичиямеждулюдьми. 

Освоившийосновыречевойкультуры. 

Дружелюбныйидоброжелательный,умеющийслушатьисл

ышатьсобеседника,способныйвзаимодействоватьсовзрос

лымиисверстникаминаосновеобщихинтересов 

идел. 

Познавательное Знания Любознательный,наблюдательный,испытывающийпотреб

ность в самовыражении, в том числе 

творческом,проявляющий  активность,

 самостоятельность,инициативу в

  познавательной,

 игровой,коммуникативнойипродуктив

ныхвидахдеятельностии в самообслуживании, 

обладающий первичной 

картиноймиранаосноветрадиционныхценностейроссийск

ого 

общества. 

Физическое 

иоздоровительн

ое 

Здоровье Владеющий        основными          навыками          

личнойиобщественнойгигиены,стремящийсясоблюдатьпр

авилабезопасногоповедениявбыту,социуме 

(в томчислевцифровойсреде),природе. 

Трудовое Труд Понимающийценностьтрудавсемье   ивобществена   

основе   уважения   к   людям   труда,    результатамих      

деятельности,      проявляющий      

трудолюбиепривыполнениипорученийивсамостоятельно

й 

деятельности. 

Этико-эстетическое Культура 

икрасота 

Способный   воспринимать   и   чувствовать   

прекрасноевбыту,природе,поступках,искусстве,стремящи

йсякотображениюпрекрасноговпродуктивныхвидахдеяте

льности, обладающий зачатками 

художественно-эстетическоговкуса. 



  
 

 

РазделII.Содержательный 

2.1. Содержаниевоспитательнойработыпонаправлениямвоспитания 

 

СодержаниеПрограммывоспитанияреализуетсявходеосвоениядетьмидошкольноговозраст

а всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которогоявляется 

объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основедуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей,принятыхвобществеправилинормповедениявинтерес

ахчеловека,семьи,общества: 

 социально-коммуникативноеразвитие; 

 познавательноеразвитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическоеразвитие; 

 физическоеразвитие. 

 

Планируемыерезультатывоспитаниявсоответствиисобразовательнымиобластями 

 

Образовательная 

область 
Планируемыерезультатывоспитания 

Социально-

коммуникативное

развитие 

Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, 

включаяморальные и нравственные ценности; развитие общения 

ивзаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; 

становлениесамостоятельности, целенаправленности и 

саморегуляциисобственных действий; развитие социального и 

эмоциональногоинтеллекта,эмоциональнойотзывчивости,сопережи

вания, 

формированиеготовностиксовместнойдеятельности 

сосверстниками,формированиеуважительногоотношения 

ичувствапринадлежностиксвоейсемьеиксообществудетей 

ивзрослыхвОрганизации;формированиепозитивныхустановоккра

зличнымвидамтрудаитворчества;формированиеоснов 

безопасногоповедениявбыту,социуме,природе. 

Познавательное

развитие 

Развитие интересов детей, любознательности и 

познавательноймотивации;формированиепознавательныхдействий,с

тановлениесознания;развитиевоображенияитворческойактивности; 

формирование первичных представлений о себе, других 

людях,объектахокружающегомира,освойствахиотношенияхобъектов

окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, 

звучании,ритме,темпе,количестве,числе,частиицелом,пространстве 

ивремени,движенииипокое,причинах иследствияхидр.), 

омалойродинеиОтечестве,представленийосоциокультурныхценност

ях нашегонарода,оботечественных традициях 

ипраздниках,опланетеЗемлякакобщемдомелюдей, 

обособенностяхееприроды,многообразиистранинародовмира. 



  
 

 

Речевоеразвитие Владениеречьюкаксредствомобщенияикультуры;обогащениеакт

ивногословаря;развитиесвязной,грамматическиправильнойдиало

гическойимонологическойречи;развитиеречевого 

творчества;знакомствоскнижнойкультурой. 

Художественно-

эстетическоераз

витие 

Развитиепредпосылокценностно-смысловоговосприятия 

ипониманияпроизведенийискусства(словесного,музыкального,изобр

азительного), мира природы; становление эстетическогоотношения к 

окружающему миру; формирование 

элементарныхпредставленийовидахискусства;восприятиемузыки, 

художественнойлитературы,фольклора;стимулирование 

сопереживанияперсонажамхудожественныхпроизведений. 

Физическое

развитие 

Становление целенаправленности и саморегуляции в 

двигательнойсфере; становление ценностей здорового образа 

жизни, 

овладениеегоэлементарныминормамииправилами(впитании,двигате

льномрежиме,закаливании,приформированииполезных привычек 

и др.). 



  
 

 

2.1.1. Патриотическоенаправлениевоспитания 

 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания.Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, 

интереса к своейстране–

России,своемукраю,малойродине,своемународуинародуРоссиивцелом(гражданский 

патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своемународу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственногочувства,   котороевырастаетиз   культуры   человеческого   

бытия,особенностейобраза   жизнииееуклада,народныхисемейныхтрадиций. 

Воспитательнаяработавданномнаправлениисвязанасоструктуройсамогопонятия 

«патриотизм»иопределяетсячерезследующиевзаимосвязанныекомпоненты: 

 когнитивно-

смысловой,связанныйсознаниямиобисторииРоссии,своегокрая,духовныхикультурныхтрадицийи

достижениймногонациональногонародаРоссии; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважениемк своемународу,народуРоссиивцелом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающийукоренение знаний 

вдуховныхикультурныхтрадициях своегонарода,деятельностьна основе понимания 

ответственности за настоящее ибудущее своегонарода,России. 

Задачипатриотическоговоспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурномунаследию своегонарода; 

2) воспитаниелюбви,уваженияксвоимнациональнымособенностямичувствасобственног

одостоинствакакпредставителясвоегонарода; 

3) воспитаниеуважительногоотношениякгражданамРоссиивцелом,своимсоотечественни

камисогражданам,представителямвсехнародовРоссии,кровесникам,родителям,соседям,старшим, 

другимлюдямвнезависимостиотихэтническойпринадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единстваприродыилюдейибережногоответственногоотношениякприроде. 

Приреализации указанных задачвоспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

вниманиена несколькихосновныхнаправленияхвоспитательнойработы: 

 ознакомлениидетейсисторией,героями,культурой,традициямиРоссииисвоегонарода; 

 организацииколлективныхтворческихпроектов,направленныхнаприобщениедетейкрос

сийскимобщенациональнымтрадициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношениякрастениям,животным,кпоследствиямхозяйственнойдеятельностичеловека.



  
 

 

2.1.2. Социальноенаправлениевоспитания 

 

Ценности 

семья,дружба,человекисотрудничестволежатвосновесоциальногонаправлениявоспитания. 

ВдошкольномдетстверебенокоткрываетЛичностьдругогочеловекаиегозначениевсобствен

нойжизниижизнилюдей.Онначинаетосваиватьвсемногообразиесоциальныхотношений и 

социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нестиответственностьзасвоипоступки,действоватьвинтересахсемьи,группы.Формированиеправи

льного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможнобез 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть 

личнаясоциальнаяинициативаребенкавдетско-

взрослыхидетскихобщностях.Важнымаспектомявляетсяформированиеудошкольникапредставле

нияомирепрофессийвзрослых,появлениек моменту подготовки к школе положительной 

установки к обучению в школе как важному шагувзросления. 

Основная  цель   социального   направления   воспитания   дошкольника   заключаетсяв 

формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия,созданияусловийдляреализациивобществе. 

Выделяютсяосновныезадачисоциальногонаправлениявоспитания. 

1) Формированиеуребенкапредставленийодобреизле,позитивногообразасемьис детьми, 

ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детскойлитературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности(наматериалеисторииРоссии,еегероев),милосердияизаботы.Анализпоступковсамих

детейвгруппевразличныхситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 

обществе:эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умениядоговариваться, умениясоблюдатьправила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другогокак проявление 

личностнойзрелостиипреодолениедетскогоэгоизма. 

ПриреализацииданныхзадачвоспитательДООдолженсосредоточитьсвоевниманиена 

несколькихосновныхнаправленияхвоспитательнойработы: 

 организовыватьсюжетно-

ролевыеигры(всемью,вкомандуит.п.),игрысправилами,традиционныенародныеигрыипр.; 

 воспитывать удетей навыки поведениявобществе; 

 учитьдетейсотрудничать,организуягрупповыеформывпродуктивныхвидахдеятельност

и; 

 учитьдетейанализироватьпоступки и чувства–своии другихлюдей; 

 организовыватьколлективныепроектызаботыи помощи; 

 создаватьдоброжелательныйпсихологическийклиматвгруппе. 



  
 

 

2.1.3. Познавательноенаправлениевоспитания 

 

Ценность – знания. Цельпознавательногонаправлениявоспитания–

формированиеценностипознания. 

Значимымдлявоспитанияребенкаявляетсяформированиецелостнойкартинымира,вкоторой

интегрированоценностное,эмоциональноокрашенноеотношениекмиру,людям,природе,деятельн

остичеловека. 

Задачипознавательногонаправлениявоспитания: 

1) развитиелюбознательности,формированиеопытапознавательнойинициативы; 

2) формированиеценностного отношенияквзросломукакисточникузнаний; 

3) приобщениеребенкаккультурнымспособампознания(книги,интернет-

источники,дискуссииидр.). 

Направления деятельностивоспитателя: 

 совместнаядеятельностьвоспитателясдетьминаосновенаблюдения,сравнения,проведен

ияопытов(экспериментирования),организациипоходовиэкскурсий,просмотрадоступныхдлявосп

риятияребенка познавательныхфильмов,чтенияипросмотракниг; 

 организацияконструкторскойипродуктивнойтворческойдеятельности,проектнойииссле

довательскойдеятельностидетейсовместносовзрослыми; 

 организациянасыщеннойиструктурированной 

образовательнойсреды,включающейиллюстрации,видеоматериалы,ориентированныенадетскуюа

удиторию;различноготипаконструкторыинаборыдляэкспериментирования. 

 

2.1.4. Физическоеиоздоровительноенаправлениевоспитания 

 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образажизни,где   безопасность   жизнедеятельности   лежит   в   основе   всего.   Физическое   

развитиеи освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнениебытовыхобязанностей,игр,ритмикиитанцев,творческойдеятельности,спорта,прогуло

к. 

Задачипоформированиюздоровогообразажизни: 

 обеспечениепостроенияобразовательногопроцессафизическоговоспитаниядетей(совме

стнойисамостоятельнойдеятельности)наосновездоровьеформирующихиздоровьесберегающих 

технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и 

эстетическогоразвитияребенка; 

 закаливание,повышениесопротивляемости квоздействиюусловийвнешнейсреды; 

 укреплениеопорно-

двигательногоаппарата;развитиедвигательныхспособностей,обучение 

двигательнымнавыкамиумениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья 

ибезопасногообразажизни; 

 организациясна,здоровогопитания,выстраиваниеправильногорежимадня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности 

жизнедеятельности.Направлениядеятельностивоспитателя: 

 организация подвижных,спортивных игр,в томчислетрадиционных народных 

игр,дворовыхигрнатерриториидетскогосада; 

 созданиедетско-взрослыхпроектовпо здоровомуобразужизни; 



  
 

 

 введениеоздоровительныхтрадицийвДОО. 



  
 

 

Формированиеудошкольниковкультурно-

гигиеническихнавыковявляетсяважнойчастьювоспитаниякультурыздоровья.Воспитательдол

женформироватьудошкольниковпониманиетого,чточистоталицаитела,опрятностьодеждыотвеча

ютнетолькогигиенеиздоровьючеловека,ноисоциальныможиданиямокружающихлюдей. 

Особенностькультурно-

гигиеническихнавыковзаключаетсявтом,чтоонидолжныформироватьсянапротяжениивсегопреб

ыванияребенкавДОО. 

Вформированиикультурно-гигиенических навыковрежимдня играет одну 

изключевыхролей.Привыкаявыполнятьсериюгигиеническихпроцедурсопределеннойпериодично

стью,ребеноквводитихвсвоебытовоепространство,ипостепенноонистановятсядля 

негопривычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО

 долженсосредоточить своевниманиена 

несколькихосновныхнаправленияхвоспитательнойработы: 

 формировать уребенканавыки поведениявовремя приемапищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья,

 красотеичистотетела; 

 формироватьуребенкапривычкуследитьзасвоимвнешнимвидом; 

 включатьинформациюогигиеневповседневнуюжизньребенка, вигру. 

Работапоформированиюуребенкакультурно-

гигиеническихнавыковдолжнавестисьвтесномконтактессемьей. 

 

2.1.5. Трудовоенаправлениевоспитания 

 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

приниматьучастие    в     труде,   и     те     несложные     обязанности,     которые     он     

выполняетв детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии 

труд оказываетна       детей         определенное         воспитательное         воздействие         и         

подготавливаетихк осознанию егонравственнойстороны. 

Основнаяцельтрудовоговоспитаниядошкольниказаключаетсявформированииценностного

отношениядетейк труду,трудолюбия,атакже 

вприобщенииребенкактруду.Можновыделитьосновныезадачитрудовоговоспитания. 

1) Ознакомлениесдоступнымидетямвидамитрудавзрослыхивоспитаниеположительного 

отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с преобразованиемматериалови 

природной среды,котороеявляетсяследствиемтрудовойдеятельности 

взрослыхитрудасамихдетей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитаниенавыковорганизациисвоейработы,формированиеэлементарныхнавыковпланирования

. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжениюфизических,умственныхинравственныхсилдлярешениятрудовойзадачи). 

ПриреализацииданныхзадачвоспитательДООдолженсосредоточитьсвоевниманиена 

несколькихнаправленияхвоспитательнойработы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 

использоватьеговозможностидлянравственноговоспитаниядошкольников; 



  
 

 

 воспитыватьуребенкабережливость(беречьигрушки,одежду,трудистаранияродителей,  

воспитателя,   сверстников),   так   как   данная   черта   непременно   сопряженас трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовалиответственностьзасвоидействия; 

 собственнымпримеромтрудолюбияизанятостисоздаватьу 

детейсоответствующеенастроение,формироватьстремление кполезнойдеятельности; 

 связыватьразвитиетрудолюбиясформированиемобщественныхмотивовтруда,желанием

приноситьпользулюдям. 

 

2.1.6. Этико-эстетическоенаправлениевоспитания 

 

Ценности – 

культураикрасота.Культураповедениявсвоейосновеимеетглубокосоциальноенравственное 

чувство– уважениекчеловеку,кзаконамчеловеческого общества.Культура отношений является 

делом не столько личным, сколько общественным. Конкретныепредставленияо   культуре   

поведения   усваиваются   ребенком   вместе   с   опытом   поведения,с 

накоплениемнравственныхпредставлений. 

Можновыделитьосновныезадачиэтико-эстетическоговоспитания: 

1) формированиекультурыобщения,поведения,этическихпредставлений; 

2) воспитаниепредставленийозначенииопрятностиикрасотывнешней,еевлияниина 

внутренниймирчеловека; 

3) развитиепредпосылокценностно-

смысловоговосприятияипониманияпроизведенийискусства,явленийжизни,отношениймеждулюд

ьми; 

4) воспитаниелюбвикпрекрасному,уваженияктрадициямикультурероднойстраныидругих

народов; 

5) развитиетворческогоотношениякмиру,природе,бытуикокружающейребенкадействител

ьности; 

6) формированиеудетейэстетическоговкуса,стремленияокружатьсебяпрекрасным,создава

тьего. 

Длятогочтобыформироватьудетейкультуруповедения,воспитательДООдолженсосредоточит

ь своевниманиена несколькихосновныхнаправленияхвоспитательнойработы: 

 учитьдетейуважительно относиться к окружающимлюдям,считаться с их 

делами,интересами,удобствами; 

 воспитыватькультуруобщенияребенка,выражающуюсявобщительности,этикетвежливо

сти,предупредительности,сдержанности,умении вестисебявобщественныхместах; 

 воспитыватькультуруречи:называтьвзрослыхна«вы»ипоименииотчеству;неперебивать

говорящихивыслушиватьдругих;говоритьчетко,разборчиво,владетьголосом; 

 воспитывать   культуру    деятельности,     что     подразумевает     умение     

обращатьсяс    игрушками,     книгами,    личными    вещами,    имуществом    ДОО;    умение    

подготовитьсяк   предстоящей  деятельности,  четко  и   последовательно  выполнять  и  

заканчивать   

ее,послезавершенияпривестивпорядокрабочееместо,аккуратноубратьвсезасобой;привестивпоряд

ок своюодежду. 

Цельэстетического  воспитания  –  становление  у  ребенка  ценностного  

отношенияккрасоте.Эстетическоевоспитаниечерезобогащениечувственногоопытаиразвитие 



 
 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющейвнутреннегомираребенка. 

Направлениядеятельностивоспитателяпоэстетическомувоспитаниюпредполагаютследу

ющее: 

 выстраивание    взаимосвязи   художественно-творческой    деятельности    самих   

детейсвоспитательнойработойчерезразвитиевосприятия,образныхпредставлений,воображения

итворчества; 

 уважительноеотношениекрезультатам  творчества  детей,  широкое  

включениеихпроизведенийвжизньДОО; 

 организациювыставок,концертов,созданиеэстетическойразвивающейсредыидр.; 

 формированиечувствапрекрасного   наосновевосприятия   художественного   слована 

русскомиродномязыке; 

 реализациявариативности содержания,форм иметодовработы с детьми 

поразнымнаправлениямэстетическоговоспитания. 

 

2.2. Особенностиреализациивоспитательногопроцесса 

 

Особенностью реализации воспитательного процесса в МБДОУ является наличие 

инновационных технологий воспитательно значимой деятельности.При организации 

совместной деятельности взрослых и детей, для воспитателя рекомендуется позиция равного 

партнёра, включённого в деятельность с детьми, который «изнутри» этой деятельности вводит 

свои предложения и принимает замыслы детей, демонстрирует разнообразные способы 

действий, решает возникающие в совместной деятельности проблемы вместе с детьми без 

жёстких оценок. При этом включённость воспитателя в деятельность наравне с детьми 

предполагает:  

- добровольное присоединение детей к деятельности (без психического и 

дисциплинарного принуждения);  

-свободное общение и перемещение детей во время деятельности (при соответствии 

организации рабочего пространства);  

-открытый временной конец занятия (каждый работает в своем темпе).  

Единицей воспитания является событие. Это форма совместной деятельности ребенка и 

взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность 

воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в 

значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести 

воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым. Подлинно воспитательное 

событие всегда есть спроектированная взрослым образовательная ситуация. В каждом 

воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий детей 

и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный 

момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно 

реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные 

события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы 

МБДОУ, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. Проектирование событий в ДОО 

возможно в следующих формах:  



 
 

– разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско- 

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные 

игры и др.);  

– проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное 

творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России;  

– создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с 

приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего 

детского сада и т. д.).  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 

группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 Совместная деятельность взрослого и детей осуществляется как в виде организованной 

образовательной деятельности, так и в виде образовательной деятельности, осуществляемой в 

ходе режимных моментов. Специально организованная образовательная деятельность 

реализуется через организацию различных видов детской деятельности (игровой, 

двигательной, познавательно- исследовательской, коммуникативной, продуктивной, 

музыкально-художественной, трудовой, а также чтения художественной литературы) или их 

интеграцию с использованием разнообразных форм и методов работы, выбор которых 

осуществляется педагогами самостоятельно в зависимости от контингента детей, уровня 

освоения программы и решения конкретных образовательных задач. При свободной 

самостоятельной деятельности детей для воспитателя рекомендуется позиция создателя 

развивающей среды, когда взрослый непосредственно не включён в детскую деятельность, а 

создает образовательную среду, в которой у детей появляется возможность действовать 

свободно и самостоятельно. Во время свободной деятельности детей в специально 

подготовленной развивающей среде для воспитателя рекомендуется позиция деятельностного 

взрослого. В основном, это организация ручного труда с подгруппой детей. Гармоничное 

сочетание форм деятельности позволяет направлять и обогащать развитие детей, организовать 

для детей культурное пространство свободного действия, необходимое для процесса 

индивидуализации.  

МБДОУ № 7 «Ромашка» г. Сальскарасположенв центре 

города,включаетвсебяобщеразвивающиегруппыигруппы компенсирующей направленности 

для детей с ОВЗ(ТНР, ЗПР, сложные дефекты). 

Положительное влияние на организацию воспитательного процесса в МБДОУ 

оказываетисторическое и культурное окружение учреждения. Оригинальной 

воспитательнойнаходкойпедагогическогоколлективаявляетсяработанадреализацией  

разработанныхпроектов по нравственно – патриотическому воспитанию. 

Основной целью педагогической работы ДОУ является формирование 

общейкультурыличностидетей,втомчислеценностейздоровогообразажизни,развитияихсоци

альных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 

инициативности,самостоятельностииответственностиребенка,формированияпредпосылоку

чебной деятельности. 

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра 

широкоиспользуетсякак самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство 

иметод развития, воспитания и обучения в других организационных формах. 



 
 

Приоритетотдаетсятворческимиграм(сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные,игры-

драматизациииинсценировки,игрысэлементамитрудаихудожественнодеятельности)ииграм с 

правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.)Отдельное 

внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Еесодержание и уровень 

зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений инавыков, уровня развития 

творческого воображения, самостоятельности, инициативы,организаторских 

способностей,атакжеотимеющейсяматериальнойбазыикачества педагогического руководства. 

Организованное проведение этой формы 

работыобеспечиваетсякакнепосредственным,такиопосредованнымруководствомсостороныво

спитателя. 

Индивидуальнаяработасдетьмивсехвозрастовпроводитсявсвободныечасы(вовремя 

утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. 

Онаорганизуетсясцельюактивизациипассивныхвоспитанников,организации 

дополнительныхзанятийсотдельнымидетьми,которыенуждаютсявдополнительном 

вниманиииконтроле,например,частоболеющими,испытывающие трудности в 

усвоенииучебногоматериалапри фронтальной работеи т.д. 

В реализации воспитательного потенциалаобразовательной 

деятельностипедагогамважноориентироватьсянацелевыеприоритеты,связанныесвозрастн

ымиособенностямиихвоспитанников: 

- установление доверительных отношений между педагогом и 

воспитанниками,способствующих позитивному восприятию детьми требований и 

просьб педагога,привлечению их внимания к обсуждаемой на занятии 

информации, активизации ихпознавательнойдеятельности; 

- побуждение дошкольников соблюдать в детском саду общепринятые нормы 

поведения,правила общения со старшими (педагогами) и сверстниками (дошкольниками), 

принципыдисциплиныи самоорганизации; 

- привлечение внимания дошкольников к лексической теме, организация их работы 

сполучаемойназанятиисоциальнозначимойинформацией-инициированиеее 

обсуждения, высказывания детьми своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения; 

- использованиевоспитательныхвозможностейсодержанияобучениячерездемонстрацию 

детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявлениячеловеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения,проблемных 

ситуацийдляобсуждения своспитанниками; 

- применениеназанятии интерактивных формработысдетьми: 

интеллектуальныхигр,стимулирующихпознавательнуюмотивациюдошкольников; 

дидактическоготеатра,гдеполученныеназанятиизнанияобыгрываютсяв 

театральныхпостановках; 

дискуссий,которыедаютдошкольникамвозможностьприобрестиопытведения 

конструктивногодиалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат дошкольников команднойработе 

и взаимодействию сдругимидетьми; 

- включение в занятия игровых ситуаций, которые помогают поддержать мотивациюдетей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений 

вгруппе,помогаютустановлениюдоброжелательной 

атмосферывовремяжизнедеятельностивДОУ; 



 
 

- организация шефства наддругими детьми, дающего дошкольникам 

социальнозначимыйопыт сотрудничестваи взаимнойпомощи; 

- инициированиеиподдержкаисследовательскойдеятельностидошкольниковврамкахреализаци

иимииндивидуальных игрупповыхисследовательскихпроектов. 

Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные 

характеристикивозможныхдостиженийребенка,которыекоррелируютс портретом выпускника 

образовательной организации, осуществляющейобразовательный процесс на уровне 

дошкольного образования и с базовыми духовно-нравственными ценностями.  

Воспитательный процесс в МБДОУ организуется в развивающей предметно-

пространственной среде, которая образуется совокупностью природных, 

предметных,социальных условий и пространством собственного «Я» ребенка. Среда 

обогащается засчет не только количественного накопления, но и через улучшение 

качественныхпараметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функциональной 

надежности ибезопасности, открытости изменениям и динамичности, соответствия 

возрастным иполовым особенностям детей, проблемной насыщенности и т.п. Воспитатели 

заботятся отом,чтобыдетисвободноориентировалисьвсозданнойсреде,имелисвободныйдоступ 

ковсемеесоставляющим,умелисамостоятельнодействоватьвней,придерживаясьнормиправилпр

ебываниявразличныхпомещенияхи пользованияматериалами, оборудованием. Окружающая 

ребенка РППС ДОУ, при условии ее грамотнойорганизации, обогащает внутренний мир 

дошкольника, способствует формированию унего чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, 

поднимаетнастроение,предупреждаетстрессовыеситуации,способствуетпозитивномувосприят

июребенком детского сада. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через 

такиеформыработы сРППСДОУ как: 

       - 

оформлениеинтерьерадошкольныхпомещений(групп,спален,коридоров,залов,лестничныхп

ролетовит.п.)и ихпериодическая переориентация; 

- размещениенастенахДОУрегулярносменяемыхэкспозиций; 

- озеленениеприсадовойтерритории,разбивкаклумб,посадкадеревьев,оборудованиеспо

ртивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

дошкольниковразных возрастных категорий, разделяющих свободное пространство 

ДОУ на зоныактивногои тихого отдыха; 

- регулярнаяорганизацияипроведениеконкурсов,творческихпроектовпо 

            благоустройствуразличныхучастковприсадовойтерритории(например,высадке 

культурных растений); 

- акцентирование внимания дошкольников посредством элементов РППС 

(стенды,плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского 

сада, еготрадициях,правилах. 

Приоритетным  в  воспитательном  процессе МБДОУявляетсянравственно-

патриотическоеи физическоевоспитание иразвитиедошкольников. 

     Нравственно-этическое воспитание - это усвоение детьми норм и   

ценностей,принятыхвобществе,воспитаниеморальныхинравственныхкачествребенка,формирова

ние умения правильно оценивать свои поступки и поступки сверстников. 

Повседневныйопытобщениясокружающимислужитисточникомкакположительных,такиотрицате

льныхпримеровповедения.Воспитательно-

образовательнаяработапопатриотическомувоспитаниюнаправленанаформированиеудетейобраза



 
 

героя,защитникасвоегогосударства;напривитиелюбвикОтечеству,родномукраю,родномугороду,с

воемудетскомусаду,своейсемье;навоспитаниечувствагордостизаисториюстановлениястраны и 

потребностизащищать Родину. 

Успехэтихнаправленийзависитотправильнойорганизациирежимадня,двигательного, 

санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с детьми и 

другихфакторов.Двигательныйрежимвтечениедня,недели,определяетсякомплексно,всоответст

виисвозрастомдетей.Ориентировочнаяпродолжительностьежедневнойдвигательнойактивности

малышейустанавливаетсявследующихпределах:младшийдошкольныйвозраст–до3–

4часов,старшийдошкольныйвозраст–до4–

5часов.Оптимизациядвигательногорежимаобеспечиваетсяпутемпроведенияразличныхподвижн

ых,спортивныхигр,упражнений,занятийфизкультурой,самостоятельнойдвигательнойдеятельно

сти. 

Значительноевниманиеввоспитаниидетейуделяетсятруду,какчастинравственного 

становления. Воспитательная деятельность направлена на формированиеэмоциональной 

готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных 

видахтруда,интересакмирутрудавзрослыхлюдей.Важнымаспектомявляетсяиндивидуальный и 

дифференцированный подходы к детской личности (учет интересов,предпочтений, 

способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при постановкетрудовых заданий, 

объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивациядетскоготруда.  

Экологическоевоспитаниевдетскомсадуподразумеваетвоспитаниеосознанно -правильного 

отношения к явлениям, к объектам живой и неживой природы. 

Такоеотношениекприродеформируетсяуребенкавходесистематическихзанятий 

сиспользованиемразличныхметодовиприемов,атакжесовременныхпедагогическихтехнологий, 

таких как технология проектной деятельности, технология проблемногообучения,квест-

технология, ИКТ. 

МБДОУ активно сотрудничает с сетевыми партнерами в процессе воспитания 

дошкольников.Взаимодействие   с   социальными   партнерами,    является важнейшим   

условием   развития   образовательного   учреждения,   так   как оказывает значительное влияние 

не только на разностороннее развитие детей, но и в конечном итоге, на повышение статуса 

МБДОУ. 

Партнерство дошкольного образовательного учреждения и социума оказывает    

долгосрочное   воспитательное   воздействие   на   дошкольников. Так постепенно и появляется  

главный результат социального   партнерства - формирование   нравственно -  

патриотическихчувств,   новые   взаимоотношения   детей   и   педагогов   с   социумом,   

успешная адаптация   дошкольников   в общество. 

Особое внимание мы уделяем обучению и воспитанию детей с ОВЗ. Дети с ограниченными 

возможностями здоровья обладают низкой познавательной активностью, что проявляется в 

ограниченности запаса знаний об окружающем мире и практических навыков, соответствующих 

возрасту. Так же они испытывают трудности, связанные с установлением коммуникативных 

контактов и осуществлением сотрудничества со сверстниками и окружающими. В связи с этим, 

проблема нравственно – патриотического воспитания детей с ОВЗ стала одной из актуальных. 

Работая с детьми с ОВЗ необходимо кардинально изменить организацию педагогического 

процесса путем выбора наиболее эффективных средств, инновационных и альтернативных форм 

и методов организации образовательного процесса с учётом особенностей в развитии 



 
 

воспитанников и требований ФГОС ДО. Проектный метод мы используем, как наиболее 

целесообразную форму для детей с ОВЗ, как средство формирования нравственно- 

патриотических чувств. Важными задачами является вовлечение детей в социально-значимую 

деятельность, которая активизирует у них процесс познания, стимулирует инициативу каждого 

ребенка, повышая тем самым его социальный статус, а также содействует развитию его 

коммуникативных навыков. Основываясь на личностно-ориентированном подходе к обучению и 

воспитанию, проектная деятельность является уникальным средством обеспечения 

сотрудничества между детьми и взрослыми, т. к. одной из ее особенностей в системе 

дошкольного образования является то, что ребенок в силу своего небольшого возраста еще не 

может самостоятельно найти противоречия в окружающем, сформулировать проблему, 

определить цель. 

Процессознакомлениядетейссоциальнойдействительностьюсложен,противоречивиноситко

мплексныйхарактер:задачиразвитияинтеллекта,чувств,нравственныхосновличности,решаютсявов

заимосвязи,иотделитьодниотдругихневозможно. Однако, сама по себе социальная 

действительность не является средствомвоспитания детей. Таковым она становится в том случае, 

когда субъекты, объекты, 

факты,события,скоторымивстречаетсяребенок,доступны,понятны,личностнозначимыдля него. 

Поэтому важнойпедагогической задачей является анализ и отбор того содержанияиз социального 

окружения, которое несет в себе развивающий потенциал и может статьсредствомприобщения 

ребенкак социальномумиру. 

 

 



 
 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанниковвпроцессереализацииПрограммы 

 

Вцеляхреализациисоциокультурногопотенциаларегионадляпостроениясоциальнойситуа

ции развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей 

дошкольноговозраста должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества 

всех субъектовсоциокультурногоокруженияМБДОУ. 

Единствоценностейиготовностьксотрудничествувсехучастниковобразовательныхотнош

енийсоставляетосновууклада МБДОУ,вкоторомстроитсявоспитательнаяработа. 

С учетом особенностей социокультурной сферы современного детства 

вобразовательной программе МБДОУ отражается сотрудничество учреждения с 

семьямидошкольников,атакжесовсемисубъектамиобразовательныхотношений.Толькопри 

   подобномподходевозможновоспитатьгражданинаипатриота,раскрытьспособностии 

талантыдетей,готовитьихкжизниввысокотехнологичном,конкурентномобществе. 

   Для детского сада важно интегрировать семейное и общественное 

дошкольноевоспитание, сохранить приоритет семейного воспитания, активнее привлекать 

семьи кучастиюв учебно-воспитательномпроцессе.Сэтойцельюпроводятсяродительские 

собрания, консультации, беседы и дискуссии, круглые столы, викторины, дни 

открытыхдверей,просмотрыродителямиотдельныхформработысдетьми.Педагогиприменяютсре

дстванагляднойпропаганды(информационныебюллетени,флаеры,родительскиеуголки,тематиче

скиестенды,фотовыставки и др.), публикуют информацию в групповых блогах и на сайте ДОУ, 

привлекаютродителейкучастиювпроведениипраздников,развлечений,экскурсий,групповыхдиск

уссий,мастер-классов.Экскурсии,целевыепрогулки,походы(совместносродителями) помогают 

дошкольнику расширить свой кругозор, получить новые знания обокружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно ибережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения вразличных внесадовых 

ситуациях. В рамках взаимодействия с семьёй в ДОУ, одной изэффективных форм поддержки 

являются консультационные встречи со специалистами. Входе встреч обсуждаются вопросы, 

касающиеся различных сторон воспитания и 

развитиядетей.Периодичностьвстречитематикаопределяетсязапросомродителей.Дляполучения 

дополнительной информации о характере и причинах возникновения той 

илиинойпроблемы,возможныхпутяхиспособахеерешенияпроводятсямикроисследованиявсообщ

естведетейиродителей (экспресс-методики,анкеты,тесты,опросники). 

В целях реализации социокультурного потенциала региона для 

построениясоциальнойситуацииразвитияребенка,работасродителями/законнымипредставител

ямидетейдошкольноговозрастастроитсянапринципахценностногоединстваисотрудничествавсе

хсубъектовсоциокультурногоокруженияМБДОУ. 

Ценностиценностногоединстваиготовностьксотрудничествувсех 

участниковобразовательных отношений составляет основу уклада МБДОУ, в котором 

строитсявоспитательнаяработа. 

Видыиформыдеятельности,которыеиспользуютсявдеятельности МБДОУ. 

Групповыеформыработы: 

     Родительскийкомитет,участвующийврешениивопросоввоспитанияисоциализациидетей. 

 Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых 

проблемвоспитаниядетей дошкольного возраста. 

 Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайтеДОУ, 

посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов 

воспитания;виртуальныеконсультациипсихологов ипедагогов. 



 
 

Индивидуальныеформыработы: 

 Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных 

ситуаций,связанных своспитаниемребенкадошкольноговозраста. 

 Участиеродителейвпедагогическихконсилиумах,собираемыхвслучаевозникновенияостр

ыхпроблем,связанных своспитаниемребенка. 

 Участиеродителей(законныхпредставителей)идругихчленовсемьидошкольникавреализа

циипроектовимероприятийвоспитательнойнаправленности. 

 Индивидуальное    консультирование    родителей    (законных    представителей)cцелью   

координации   воспитательных   усилий   педагогического   коллективаисемьи. 



 

 

РазделIII.Организационный 

3.1. ОбщиетребованиякусловиямреализацииПрограммы 

 

ПрограммаМБДОУ № 7 «Ромашка» г. 

Сальскареализуетсячерезформированиесоциокультурноговоспитательногопространстваприсобл

юденииусловийсозданияуклада,отражающегоготовность всехучастников образовательного 

процесса руководствоватьсяедиными принципамии регулярно воспроизводить наиболее ценные 

для нее воспитательно значимые виды 

совместнойдеятельности.УкладМБДОУнаправленнасохранениепреемственностипринциповвосп

итаниясуровнядошкольногообразованияна уровеньначальногообщегообразования: 

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числесовременноематериально-

техническоеобеспечение,методическиематериалыисредстваобучения. 

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижениюцелевыхориентировПрограммы. 

3) Взаимодействиесродителямиповопросамвоспитания. 

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которыхреализуется Программа  (возрастных, физических, психологических, национальных 

ипр.). 

УсловияреализацииПрограммы(кадровые,материально-технические,психолого-

педагогические,нормативные,организационно-

методическиеидр.)необходимоинтегрироватьссоответствующимипунктамиорганизационногораз

дела ООПДО. 

Укладзадаетиудерживаетценностивоспитания–какинвариантные,такисвоисобственные,–

длявсехучастниковобразовательныхотношений:руководителейДОО,воспитателей и 

специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законныхпредставителей),субъектовсоциокультурногоокруженияДОО. 

Укладопределяетсяобщественнымдоговором,устанавливаетправилажизнииотношенийвД

ОО,нормыитрадиции,психологическийклимат(атмосферу),безопасность,характервоспитательны

хпроцессов,способывзаимодействиямеждудетьмиипедагогами,педагогамииродителями,детьмид

ругсдругом.Укладвключаетвсебясетевоеинформационноепространствоинормыобщения 

участниковобразовательныхотношенийвсоциальныхсетях. 

Укладучитываетспецификуиконкретныеформыорганизациираспорядкадневного,недельно

го,месячного,годовогоциклажизниДОО. 

Для реализации Программы  уклад должен целенаправленно 

проектироватьсякомандойДООибытьпринятвсемиучастникамиобразовательныхотношений. 

 

ПроцесспроектированияукладаДООвключаетследующиешаги. 

№п/п Шаг Оформление 

1 Определитьценностно-

смысловоенаполнениежизнедеятельн

остиДОО. 

Устав ДОО, локальныеакты,правила 

поведениядлядетейивзрослых,внутренняяси

мволика. 



 

 

 

2 Отразитьсформулированноеценно

стно-смысловоенаполнение 

вовсехформатахжизнедеятельностиД

ОО: 

– специфику организации 

видовдеятельности; 

– обустройстворазвивающейпредметн

о-пространственнойсреды; 

– организациюрежимадня;разработкут

радицийиритуалов ДОО; 

– праздникиимероприятия. 

ООП ДОиПрограммавоспитания. 

3 Обеспечить принятие 

всемиучастниками 

образовательныхотношенийук

лада ДОО. 

Требованияккадровомусоставу 

и профессиональной подготовке 

сотрудников.Взаимодействие ДООс 

семьямивоспитанников. 

Социальное партнерство ДОО с 

социальнымокружением. 

Договорыилокальныенормативныеакты. 
 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая 

средараскрываетзаданныеукладомценностно-смысловые   ориентиры.   Воспитывающая   среда   

–это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его 

особенности,степеньеговариативностииуникальности. 

Воспитывающаясредастроитсяпотремлиниям: 

 «отвзрослого»,которыйсоздаетпредметно-

образнуюсреду,способствующуювоспитаниюнеобходимыхкачеств; 

 «отсовместнойдеятельностиребенкаивзрослого»,входекоторойформируютсянравствен

ные,гражданские,эстетическиеииныекачестваребенкавходеспециальноорганизованногопедагоги

ческоговзаимодействияребенкаивзрослого,обеспечивающегодостижение 

поставленныхвоспитательныхцелей; 

 «от ребенка»,который самостоятельно действует,творит, получает опыт 

деятельности,вособенности–игровой. 

 

3.2. Взаимодействиявзрослогосдетьми.СобытияДОО 

 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активностьвзрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той 

или инойценности. Для тогочтобыстать значимой, каждая ценность воспитания должна быть 

понята,раскрытаипринятаребенкомсовместносдругимилюдьмивзначимойдлянегообщности.Этот 

процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он 

долженбытьнаправленвзрослым. 

Воспитательноесобытие–это   спроектированнаявзрослымобразовательнаяситуация.В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действийдетейисмыслсвоихдействийвконтекстезадачвоспитания.Событиемможетбытьнетолько 



 

 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный 

момент,традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно 

реализуемыепроекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируютсяв соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, 

ситуацией развитияконкретногоребенка. 

ПроектированиесобытийвДООвозможновследующихформах: 

 разработкаиреализациязначимыхсобытийвведущихвидахдеятельности(детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивныеигрыидр.); 

 проектирование   встреч,   общения   детей  со    старшими,    младшими,    

ровесниками,с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик 

(искусство, 

литература,прикладноетворчествоит.д.),профессий,культурныхтрадицийнародовРоссии; 

 создание   творческих     детско-взрослых     проектов     (празднование     Дня     

Победыс приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из 

соседнегодетскогосадаит.д.). 

Проектированиесобытийпозволяетпостроитьцелостныйгодовойциклметодическойработы 

на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 

педагогусоздатьтематическийтворческийпроектвсвоейгруппеиспроектироватьработусгруппойвц

елом,сподгруппамидетей,скаждымребенком. 

 

3.3. Организацияпредметно-пространственнойсреды 

 

Предметно-пространственнаясредаМБДОУ № 7 «Ромашка» г. Сальска (далее–

ППС)отражаетфедеральную,региональнуюспецифику,а такжеспецификуМБДОУ ивключает: 

 оформлениепомещений; 

 оборудование; 

 игрушки. 

ППСМБДОУ 

отражаетценности,накоторыхстроитсяпрограммавоспитания,способствуетихпринятию 

ираскрытию ребенком. 

Средавключаетзнакии символыгосударства,региона,городаиорганизации. 

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие 

особенностисоциокультурныхусловий,вкоторыхнаходитсяорганизация. 

СредаМБДОУэкологична,природосообразнаибезопасна. 

Средаобеспечиваетребенкувозможностьобщения,игрыисовместнойдеятельности. 

Отражаетценностьсемьи,людей разныхпоколений,радостьобщенияссемьей. 

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования,освоенияновыхтехнологий,раскрываеткрасотузнаний,необходимостьнауч

ногопознания,формируетнаучную картинумира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает 

ценноститрудавжизничеловекаигосударства(портретычленовсемейвоспитанников,героевтруда,п

редставителейпрофессийипр.)Результатытрударебенкамогутбытьотраженыисохраненывсреде. 

Средаобеспечиваетребенку 

возможностидляукрепленияздоровья,раскрываетсмыслздоровогообразажизни,физическойкульт

урыиспорта. 



 
 

Средапредоставляетребенку  возможностьпогружениявкультуруРоссии,знакомствас 

особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации 

должнабытьгармоничнойиэстетическипривлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППСМБДОУ сотрудники ориентируются на 

продукциюотечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование соответствуютвозрастнымзадачамвоспитаниядетейдошкольноговозраста. 

 

3.4. Кадровоеобеспечениевоспитательногопроцесса 

 

Безусловно, процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность в 

данномконтексте означает единство целей, задач, содержания, форм и методов 

воспитательногопроцесса,подчиненноеидеецелостностиформированияличности.Формировани

еличностных качеств происходит не поочередно, а одновременно, в комплексе, поэтому 

ипедагогическоевоздействиедолжноиметькомплексныйхарактер.Этонеисключает,чтов какой-

то момент приходитсяуделять большее внимание тем качествам,которые 

поуровнюсформированностинесоответствуютразвитиюдругихкачеств.Комплексныйхарактерв

оспитательногопроцессатребуетсоблюденияцелогорядаважныхпедагогическихтребований,тща

тельнойорганизациивзаимодействиямеждувоспитателямиивоспитанниками.Воспитательномуп

роцессуприсущизначительнаявариативность и неопределенность результатов. В одних и тех 

же условиях 

последниемогутсущественноотличаться.Этообусловленодействияминазванныхвышесубъектив

ныхфакторов:большимииндивидуальнымиразличиямивоспитанников,ихсоциальнымопытом,о

тношениемквоспитанию.Уровеньпрофессиональнойподготовленностивоспитателей,ихмастерс

тво,умениеруководитьпроцессомтакжеоказываютбольшоевлияниенаегоходирезультаты.Проце

ссвоспитанияимеетдвусторонний характер. Его течение необычно тем, что идет в двух 

направлениях: отвоспитателя к воспитаннику и от воспитанника к воспитателю. Управление 

процессомстроитсяглавнымобразомнаобратныхсвязях,т.е.натойинформации,котораяпоступает

отвоспитанников.Чембольшееевраспоряжениивоспитателя,темцелесообразнеевоспитательное

воздействие. 

Содержание деятельности педагога на этапе осуществления 

педагогическогопроцессаможетбытьпредставленовзаимосвязаннойсистемойтакихпедагоги

ческихдействий,как: 

- постановкапередвоспитанникамицелейиразъяснениезадачдеятельности; 

- созданиеусловийдляпринятиязадачдеятельностиколлективомиотдельнымивосп

итанниками; 

- применениеотобранныхметодов,средствиприемовосуществленияпедагогическогопро

цесса; 

- обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание 

условийдляего эффективногопротекания; 

- использованиенеобходимыхприемовстимулированияактивностиобучающихся; 

- установлениеобратнойсвязиисвоевременнаякорректировкаходапедагогическогопро

цесса. 

Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она 

неимеетконкретногопредметногорезультата,которыйможнобылобывосприниматьс 



 
 

помощью органов чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности 

другихвидов деятельности (учебной, трудовой). Содержание, формы и методы 

воспитательнойдеятельности педагога всегда подчинены тому или иному виду деятельности 

детей. О ееэффективности можно судить и по таким критериям, как уровень развития 

коллектива,обученность и воспитанность обучающихся, характер сложившихся 

взаимоотношений,сплоченностьгруппыдошкольников.Однакоосновнойпродуктвоспитатель

ной 

деятельности всегда носит психологический характер. Деятельность педагога-

психолога,какилюбаядругая,строитсянаосновепереработкипоступающейинформации. 

Важнейшейявляетсяпсихологическаяинформацияосвойствахисостоянияхколлективаи 

его отдельных членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет 

собойразличныеметоды,средстваиприемыпсихологическогоипедагогическоговоздействияивза

имодействия.Основнымпризнакомэффективногопедагогическоговзаимодействия 

является взаимосвязь всех педагогов ДОУ направленная на развитие личности 

ребенка,социального становления, гармонизацию взаимоотношений детей с 

окружающимсоциумом,природой, самимсобой. 

При организации воспитательных отношений необходимо использовать 

потенциалосновных и дополнительных образовательных программ и включать обучающихся 

вразнообразную,соответствующуюих возрастныминдивидуальнымособенностям, 

деятельность,направленнуюна: 

- формированиеудетейгражданственностиипатриотизма; 

- опыта взаимодействиясо сверстниками и взрослыми в соответствии с 

общепринятыминравственныминормами; 

- приобщениексистемекультурныхценностей; 

- готовностикосознанномувыборупрофессии; 

- экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, 

людям,собственномуздоровью; 

- эстетическоеотношениекокружающемумиру; 

- потребностисамовыражениявтворческойдеятельности,организационнойкультуры,акт

ивнойжизненной позиции. 

Воспитательнаядеятельностьпедагогавключаетвсебяреализациюкомплексаорганиза

ционных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с 

цельюобеспеченияоптимального развития личностиребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности 

педагогаосуществляетсявпроцессееепроектированияи организации. 

Наименованиедолжности 

(в соответствии 

соштатнымрасписаниемО

О) 

Функционал,связанный 

сорганизациейиреализациейвоспитательногоп

роцесса 

Заведующийдетскимсадом - управляетвоспитательнойдеятельностьюнауровнеД

ОУ; 

- создает условия, позволяющие 

педагогическомусоставуреализоватьвоспитательну

юдеятельность; 

- проводит анализ итогов воспитательной 



 
 

деятельностивДОУ заучебный год; 
- планируетвоспитательнуюдеятельность 



 
 

 в ДОУ на учебный год, включая календарный 
планвоспитательнойработынаучебныйгод; 
– регулированиевоспитательнойдеятельностивДОУ; 

– контроль за исполнением управленческих 

решенийпо воспитательной деятельности вДОУ (в 

том числеосуществляется через мониторинг 

качестваорганизациивоспитательнойдеятельностивД

ОУ). 



 
 

Старшийвоспитатель - организациявоспитательнойдеятельностивДОУ; 
- разработка необходимых для 

организациивоспитательной деятельности в ДОУ 

нормативныхдокументов(положений,инструкций,д

олжностных 

ифункциональных 
обязанностей,проектовипрограммвоспитательнойработ
ы и др.); 
- анализ возможностей имеющихся структур 

дляорганизации воспитательнойдеятельности; 

- планированиеработыворганизациивоспитательнойде

ятельности; 

- организация практической работы в ДОУ 

всоответствии с календарным планом 

воспитательнойработы; 

- проведение мониторинга состояния 

воспитательнойдеятельности в ДОУ совместно с 

Педагогическимсоветом; 

- организацияповышения квалификации 

ипрофессиональной переподготовки педагогов 

длясовершенствования их психолого-

педагогической иуправленческойкомпетентностей 

– проведение анализа и контроля 
воспитательнойдеятельности,распространение 
передовогоопытадругихобразовательныхо

рганизаций; 
- формированиемотивациипедагоговк участиюв 
разработке и реализации 
разнообразныхобразовательныхисоциальнозначимыхпр
оектов; 
- информирование о наличии возможностей 

дляучастияпедагоговввоспитательнойдеятельност

и; 

- наполнение сайта ДОУ информацией 

овоспитательнойдеятельности; 

- организация повышения психолого-

педагогическойквалификациивоспитателей; 

- организационно-координационная работа 

припроведении общесадовых 

воспитательныхмероприятий; 

- участие обучающихся в районных и 

городских,конкурсахи т.д.; 

- организационно-методическое 

сопровождениевоспитательной деятельности 

педагогическихинициатив; 

- создание необходимой для 

осуществлениявоспитательнойдеятельностиин

фраструктуры; 

- развитиесотрудничествассоциальнымипартнерами; 

- стимулированиеактивнойвоспитательной 



 

 

 деятельностипедагогов; 

Педагог-психолог - оказаниепсихолого-педагогической 
помощи; 
- осуществлениесоциологическихисследованийо

бучающихся; 

- организацияипроведениеразличныхв

идоввоспитательнойработы; 

– подготовка предложений по 

поощрениюобучающихся и педагогов за 

активноеучастиеввоспитательномпроцесс

е. 

Воспитатель 

Инструктор по 

физическойкультуре 

Музыкальныйруководитель

Учитель-логопед 

Учитель-дефектолог 

- обеспечиваетзанятиеобучающихся 
творчеством,медиа,физическойкультурой; 

- формированиеуобучающихсяактивнойгражданскойп

озиции, сохранение и приумножение 

нравственных,культурных и научных ценностей в 

условияхсовременной 

жизни,сохранениетрадицийДОУ; 

–
организацияработыпоформированиюобщейкул
ьтурыбудущегошкольника; 
-внедрениездоровогообразажизни; 
– внедрение в практику воспитательной 
деятельностинаучных 
достижений,новыхтехнологийобразовательногопроце
сса; 
–организацияучастияобучающихсявмероприятиях, 
проводимых районными, городскими и 

другимиструктурамиврамкахвоспитательнойдеятельнос

ти; 

Помощниквоспитателя - совместносвоспитателемобеспечиваетзанятие 
обучающихсятворчеством,трудовойдеятельностью; 
- участвуетворганизации 

работыпоформированиюобщейкультуры 

будущегошкольника. 

 

3.5. Нормативно-методическоеобеспечениереализацииПрограммывоспитания 

 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

2. Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся».  

3. Конвенция о защите прав человека и основных свобод (от 4 ноября 1950 г. с изменениями и 

дополнениями от 11 мая 1994 г.) 

4. Конвенция о правах ребенка (от 20 ноября 1989 г.) 

5. Конституция РФ (1993 г. с поправками от 30 декабря 2008 г. № 6-ФКЗ, от 30 декабря 2008 г. № 

7-ФКЗ) 

6. Семейный Кодекс РФ от 8 декабря 1995 г. № 223-ФЗ с изменениями, внесенными от 2 января 

2000 г. № 32-ФЗ 

7. Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования»  

8. «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования» от 

01.01.2014. 

9. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «Онациональных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации напериоддо2024года»(далее–

УказПрезидентаРФ). 



 

 

10. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р). 

11. Государственная программа РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). 

Утвержденапостановлением ПравительстваРоссийской Федерацииот 26 декабря 2017 г. № 1642. 

12. Национальный проект «Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте 

Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 

декабря 2018 г. N 16). 

13. СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

14.  «Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования», разработанная Институтом стратегии 

развития образования РАО и одобренная решением Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол от 01 июля 2021 г. № 2/21). 

15. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 7 «Ромашка» г. 

Сальска. 

16. Примерная основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения 

до школы», под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.  

17. Устав МБДОУ 

 

3.6. Особыетребованиякусловиям,обеспечивающимдостижениепланируемыхличностныхр

езультатоввработесособымикатегориямидетей 

 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принятьлюбогоребенканезависимоотегоиндивидуальныхособенностей(психофизиологических,с

оциальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и 

обеспечитьемуоптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 

проектированиявоспитывающихсред,деятельностейисобытий. 

Науровнеуклада:ДООинклюзивноеобразование–

этонормадлявоспитания,реализующаятакиесоциокультурныеценности,какзабота,принятие,взаи

моуважение,взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти 

ценности должныразделятьсявсемиучастникамиобразовательныхотношенийвДОО. 

Науровневоспитывающихсред:ППСстроитсякакмаксимальнодоступнаядлядетейсОВЗ;со

бытийнаявоспитывающаясредаДООобеспечиваетвозможностьвключениякаждого 

ребенкавразличныеформыжизнидетскогосообщества;рукотворнаявоспитывающаясредаобеспечи

вает возможностьдемонстрацииуникальностидостиженийкаждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственностии самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретаетсяопыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослаяобщностьвинклюзивномобразовании   развиваются   

на   принципахзаботы,   взаимоуваженияисотрудничествавсовместнойдеятельности. 

На   уровнедеятельностей:   педагогическоепроектированиесовместной   деятельностив 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечиваетусловия освоения доступных навыков,формируетопыт работы вкоманде, 

развиваетактивностьиответственностькаждогоребенка всоциальнойситуацииегоразвития. 

Науровнесобытий:проектированиепедагогамиритмовжизни,праздниковиобщихделс 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечиваетвозможностьучастиякаждоговжизниисобытияхгруппы,формируетличностныйопыт

,развивает самооценку иуверенностьребенка в своих силах.Событийная организация 

должнаобеспечитьпереживание ребенком опыта самостоятельности,счастья исвободы 



 

 

вколлективедетейивзрослых. 

Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных 

образовательныхорганизациях,реализующихинклюзивноеобразование,являются: 

1) полноценноепроживание   ребенком  всехэтапов  

детства(младенческого,раннегоидошкольноговозраста),обогащение(амплификация)детскогораз

вития; 

2) построениевоспитательнойдеятельностисучетоминдивидуальныхособенностейкаждог

о ребенка,прикоторомсамребенокстановится активнымсубъектомвоспитания; 

3) содействиеисотрудничестводетейивзрослых,признаниеребенкаполноценнымучастнико

м(субъектом)образовательныхотношений; 

4) формированиеиподдержкаинициативыдетейвразличныхвидахдетскойдеятельности; 

5) активноепривлечениеближайшегосоциальногоокруженияквоспитаниюребенка. 

ЗадачамивоспитаниядетейсОВЗвусловияхдошкольнойобразовательнойорганизацииявляютс

я: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных,эстетических,  интеллектуальных,    физических   качеств,    инициативности,   

самостоятельностииответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

сторонывсехучастниковобразовательныхотношений; 

3) обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемьеребенкасособенностямивразвитииисодействие 

повышениюуровняпедагогическойкомпетентностиродителей; 

4) обеспечениеэмоционально-

положительноговзаимодействиядетейсокружающимивцеляхихуспешнойадаптациииинтеграции

вобщество; 

5) расширениеудетейсразличныминарушениямиразвитиязнанийи 

представленийобокружающеммире; 

6) взаимодействиессемьейдляобеспеченияполноценногоразвитиядетейсОВЗ; 

7) охранаи   укрепление   физического   ипсихического   здоровья   детей,в   

томчислеихэмоциональногоблагополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основедуховно-

нравственныхисоциокультурныхценностейипринятыхвобществеправилинормповедениявинтере

сахчеловека,семьи,общества. 



 

 

Приложение № 1 

к Рабочей Программе воспитания 

 МБДОУ № 7 «Ромашка» г. Сальска 

 

 

Календарный план воспитательной работы  

в МБДОУ № 7 «Ромашка»» г. Сальска 

 

Общие положения 

Календарный план воспитательной работы МБДОУ № 7 «Ромашка»» г. Сальска 

составлен с целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, проводимых 

работниками в 2021-2022  учебном году. Календарный план воспитательной работы разделен 

на модули, которые отражают направления воспитательной работы детского сада в 

соответствии с основной образовательной программой МБДОУ № 7 «Ромашка»» г. Сальска. 

Планирование мероприятий осуществляется с учетом образовательных событий текущего 

календарного года.  

Перечень запланированных мероприятий в календарном плане воспитательной работы, в 

течение года может  изменяться и дополняться.  

Календарный план воспитательной работы разрабатывается на один учебный год, и 

утверждается ежегодно, как дополнение в Рабочей программе воспитания.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Модуль1.Творческиесоревнования(конкурсы,выставки) 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. "Краски осени" ( 

выставка-конкурс осенних 

букетов, созданных из 

высушенного природного 

и бросового материала, 

выполненных совместно с 

родителями) 

2-7лет сентябрь старший 

воспитатель, 

педагоги 

2. Выставкарисунков 

«Какяпровёллето» 

4-7лет сентябрь старший 

воспитатель, 

педагоги 

3. Выставкарисунков 

«Золотаяосень» 

3-7лет октябрь старший 

воспитатель, 

педагоги 

4. Выставкадетских 

работ 

«Зимушкахрусталь

ная» 

2-7лет декабрь старший 

воспитатель, 

педагоги 

5. Смотр-конкурс 

«Волшебныйп

раздник» 

2-7лет декабрь старший 

воспитатель, 

 

6. Выставка 

детскогорисунка«На

ша 

Армияродная» 

2-7лет февраль старший 

воспитатель, 

педагоги 

7. Фотовыставка 

«Нашизамечательные 

папы» 

2-7лет февраль педагоги 

8. Конкурс 

стихотворений 

ородномкрае 

5-7лет февраль старший 

воспитатель 

9. Выставкарисунков 
«Портретынаших 

мамочекибабушек» 

5-7лет март педагоги 

10. Выставкадетских 

Рисунков«Неизведанный 

космос» 

5-7лет апрель педагоги 

 

11. Выставкадетских 

рисунков«ЭтотДеньПоб

еды» 

5-7лет май педагоги 



 

 

Модуль2.Музыкальныепраздникииразвлечения 
 

№ 

п/п 

Мероприятия Возраст 

воспитанников 

Сроки Ответственные 

1. Музыкальноера

звлечение 

«Праздниквзр

осления» 

3-7лет сентябрь музыкальныйру

ководитель,педа

гоги 

2. Утренники 

«Золотаяосень» 

3-7лет октябрь музыкальныйруков

одитель,педагоги 

3. Концерт 

«Талантынашего 

сада» 

3-7лет ноябрь музыкальныйруков

одитель,педагоги, 

родители 

4. Утренники 

«Чудесапод 

Новыйгод!» 

2-7лет декабрь музыкальныйруков

одитель,педагоги, 

5. Утренники«Мамин 

праздникприходитвес

ной» 

2-7лет март музыкальныйруков

одитель,педагоги, 

6. Праздник 

«Космическоепу

тешествие» 

5-7лет апрель музыкальныйруков

одитель,педагоги, 

7. Утренник 

«ДеньПобеды» 

5-7лет май музыкальныйруков

одитель,педагоги, 

8 Выпускнойбал 

«Здравствуйшкола!» 

6-7лет май музыкальныйруков

одитель,педагоги, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Модуль3.Фольклорныемероприятия 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. Выставканародного 

художественногопр

омысла 

5-7лет октябрь педагоги 

2. Выставка детскихработ 

«Путешествиевсказкууз

оровиорнаментов» 

6-7лет ноябрь педагоги 

3. Народныегуляния 

«Масленица!» 

2-7лет март музыкальный 

руководитель,пе

дагоги 

4 Конкурс поделок 

изсоленоготеста«Хлеб 

–всемуголова!» 

6-7 апрель педагоги 

5. Мероприятие 

«ДеньСлавянской 

Письменности!» 

5-7лет май музыкальныйру

ководитель, 

педагоги 



 

 

Модуль4.Мероприятиясрегиональнымкомпонентом 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. Выставкаподелок 

«ДарыРостовской 

области» 

5-7лет сентябрь педагоги 

2. Фото–экскурсия 

«Мойгород Сальск» 

5-7лет октябрь педагоги 

3. Занятие: 

«Изготовление 

Альбомов «Растения 

Ростовской области» 

6-7лет ноябрь педагоги 

4. Просмотр 
презентации 

ихудожественнойлите

ратуры «Животные 

ростовской области» 

5-7лет декабрь педагоги 

5. Викторина «Край, 

вкоторомяживу» 

5-7лет февраль педагоги 

6. Конкурс 

стихотворений«Мойкрай» 

6-7лет март старший 

воспитатель 

 

7. Экскурсия в 

«МузейБоевойСлавы!» 
6-7лет май педагоги 



 

 

Модуль5.Спортивныемероприятия 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. Спортивноера

звлечение 

«Собираемурожай» 

3-7лет октябрь инструктор 

пофизическойк

ультуре, 

педагоги 

2. Конкурс «Книжка-

малышкаоздоровом 

образежизнисвоими 

руками» 

3-7лет ноябрь старший 

воспитатель 

3. Акция «Спорт –

альтернативапагуб

нымпривычкам» 

2-7лет ноябрь старший 

воспитатель 

4. Спортивныйдосуг 

«Позимнимследам» 

2-7лет декабрь инструктор 

пофизическойкульт

уре, 

педагоги 

5. Спортивныйдосуг 

«Зимняяолимпиада» 

4-7лет январь инструктор 

пофизическойкульт

уре, 

педагоги 

6. Смотр строяипесни 

«Мы – 

юныесолдаты» 

6-7лет февраль инструктор 

пофизическойкульт

уре, 

музыкальныйру

ководитель, 

7. Спортивныйдосуг 

«Дошколята– 

спортивныеребята» 

2-7лет март инструктор 

пофизическойкульт

уре, 

педагоги 

8. Спортивныйдосуг 

«Такой 

загадочныйкосмос» 

5-7лет апрель инструктор 

пофизическойкульт

уре, 

педагоги 



 

 

Модуль6.Мероприятияпопатриотическомувоспитанию 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. Экскурсияпо 

детскому саду 

«Нашлюбимыйдетский 

сад» 

5-7лет сентябрь педагоги 

2. Беседа о семье 

«Моясемья».Семейные 

фотоальбомы. 

5-7лет октябрь педагоги 

3. Экскурсияпорайону 
(онлайн) 
«Дом,гдеяживу» 

5-7лет октябрь педагоги 

4. Просмотр 

презентации«Как 

жилилюдинаРуси» 

6-7лет ноябрь педагоги 

5. Поделки 

изприродног

о 

материала 

«Русскаяизба» 

6-7лет ноябрь педагоги 

6. Просмотр 

презентации«Новыйгодв

разных 

странах!» 

6-7лет декабрь педагоги 

7. Викторина 

«Путешествие 

поглобусу!» 

6-7лет январь педагоги 

8. ЭкскурсиявМузейбое

войСлавы 
6-7 февраль старший 

воспитатель 

 Беседы 

«Правилажизни 

всемье», 

«Трудженщины» 

5-7лет март педагоги 

 Просмотрпрез

ентации 

«СимволыРоссии!» 

5-7лет апрель педагоги 

 Экскурсияна Аллею 

Славы 

5-7лет май старший 

воспитатель 



 

 

Модуль7.Мероприятияпоэкологическомувоспитанию 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. «Экологическая 

сказка» 

6-7 октябрь педагоги 

 Акция«Покормите 

птиц» 

2-7 декабрь/март педагоги 

2. Конкурсуголков 

природы «Огород 

наокошке» 

2-7лет апрель педагоги 

3. Наблюдение«Первыецве

тынаучастке» 

 

2-7 май педагоги 



 

 

Модуль8.Мероприятияпобезопасностидорожногодвижения(попр

едупреждениюдетскогодорожно-транспортноготравматизма) 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. Беседа: 

«Безопасностьдо

рожногодвижен

ия» 

3-7лет сентябрь педагоги 

2. Досуг 

«Дорожнаяазбука»с 

привлечением 

сотрудникаГИБДД 

3-7лет сентябрь педагоги, 

музыкальный 

руководитель 

3. Проект 

«Правиладорожные 

детямзнатьположен

о!» 

3-7лет ноябрь-

январь 
педагоги 

4. Театрализованноепредс

тавлениенатемуПДД«Т

еремок 

нановыйлад» 

6-7лет ноябрь педагоги, 

музыкальный 

руководитель 

5. Открытые занятия 

попознавательному 

развитию(ПДД) 

3-4 года ноябрь педагоги 

6. Театрализованное 

развлечение 

натемудорожной 

безопасности «Мы –

пешеходы!» 

5-6лет январь педагоги, 

музыкальный 

руководитель 

7. Конкурсрисунков 

«Осторожно!Дорогазим

ой» 

2-7лет январь старший 

воспитатель 

8. Фотовыставка 

«Ребёнокидорога» 

2-7лет январь старший 

воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Модуль9.Мероприятияпопожарнойбезопасности 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. Тренировочнаяэв

акуация 
2-7лет Втечениего

да 
заведующий 

хозяйством 

2. Занятие 

«Безопасностьдома» 

5-7лет октябрь педагоги 

3. Театрализованное 

представление«Одиндом

а» 

5-7лет октябрь музыкальный 

руководитель 

4. Мультфильмы 

поОБЖ«Юные 

спасатели!» 

5-7лет ноябрь педагоги  

 Занятие«Человеку 

друг огонь - 

толькотыегонетронь» 

6-7лет январь педагоги 

5. Беседа с детьми 

иродителями 

«Семейная 

безопасность» 

5-7лет февраль педагоги 

6. Викторина 

«Путешествие 

напланету 

Безопасности» 

6-7лет апрель педагоги 

https://www.maam.ru/detskijsad/proekt-po-pozharnoi-bezopasnosti-dlja-detei-starshego-doshkolnogo-vozrasta-cheloveku-drug-ogon-tolko-ty-ego-ne-tron.html
https://www.maam.ru/detskijsad/proekt-po-pozharnoi-bezopasnosti-dlja-detei-starshego-doshkolnogo-vozrasta-cheloveku-drug-ogon-tolko-ty-ego-ne-tron.html
https://www.maam.ru/detskijsad/proekt-po-pozharnoi-bezopasnosti-dlja-detei-starshego-doshkolnogo-vozrasta-cheloveku-drug-ogon-tolko-ty-ego-ne-tron.html
https://www.maam.ru/detskijsad/proekt-po-pozharnoi-bezopasnosti-dlja-detei-starshego-doshkolnogo-vozrasta-cheloveku-drug-ogon-tolko-ty-ego-ne-tron.html


 

 

Модуль10.Мероприятияпотрудовойдеятельности 
 

№

п/п 

Мероприятия Возраствос

питанников 

Сроки Ответственные 

1. Работавуголках 

природы 

3-7 постоянно воспитатели 

2. Трудовыепоручения 

вгруппе,на участке 

3-7 постоянно воспитатели 

3. Посев семян в 

грунтивыращивание 

рассады для 

высадкинаучасток 

3-7 Апрель-май воспитатели 

4. Высадкарассадына 

клумбы 

3-7 июнь воспитатели 

5. Подготовкаклумбк 

зимнемупериоду 

3-7 октябрь воспитатели 
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